Verka

Der Verka Verbund (Verka VK Kirchliche Vorsorge VWaG und Verka PK Kirchliche Pensionskasse AG) mit einem verwalteten
Vermdgen von ca. 2 Mrd. EUR gehdrt zu den grof3en Pensionskassen in Deutschland mit Sitz in Berlin. Wir bieten
betriebliche Altersversorgung seit fast 100 Jahren vornehmlich fir Mitarbeitende von Kirche und Diakonie sowie von
Arbeitgebern im sdkularen Bereich. Wir sind verldssliche und faire Partner fir Menschen und Unternehmen, die Wert auf
Nachhaltigkeit und Transparenz legen.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Steuerfachangestellte/ Steuerfachwirt (m/ w/ d)
In Teilzeit

Ihre Aufgaben

Unterstitzung bei der Erstellung von Steuererklarungen: Korperschafts-, Gewerbe- und Umsatzsteuer
Ansprechpartner/in fur interne steuerliche Sachverhalte

Aufsetzen eines Tax CMS, Optimierung und Einhaltung der Tax Compliance

Definition, Dokumentation und Sicherstellung von Steuerprozessen

Durchfiihrung der Umsatzsteuervoranmeldung

Mitwirken bei der Erstellung der Monats-, Quartals- und Jahresabschliisse

Mitarbeit bei der Erstellung der Jahresabschlisse nach HGB

Betriebswirtschaftliche Auswertungen und Unterstitzung im Controlling
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Ihr Profil

Ausgebildeter Steuerfachangestellter / Steuerfachwirt (m/w/d) oder vergleichbare Abschlisse
Mehrjahrige Berufserfahrung

Ein sicherer Umgang mit den Anwendungen des Microsoft-Office-Paketes zeichnet Sie aus
Schnelle Auffassungsgabe und Geschick im Umgang mit IT-Anwendungen

Selbststandige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise

Sie verfligen Uber eine ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit.

Sie ergreifen die Initiative und arbeiten selbststandig, eigenverantwortlich und zielorientiert
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Unser Angebot

Wir setzen auf Vertrauen und gegenseitigen Respekt sowie Aufrichtigkeit und Glaubwirdigkeit im Umgang
miteinander. Als Einrichtung der betrieblichen Altersvorsorge bieten wir Ihnen eine anspruchsvolle und
abwechslungsreiche Tatigkeit an einem der attraktivsten Standorte Deutschlands. Fir unsere konsequent
nachhaltige Orientierung bei unseren Investmententscheidungen wurden wir mehrfach ausgezeichnet.
Zudem bieten wir:

e ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis in einem mittelstandischen Unternehmen mit flachen Hierarchien
und mit einer wochentlichen Arbeitszeit bis zu 38 Stunden (in Abhangigkeit vom Teilzeitgrad),

o flexible Arbeitszeitmodelle, wie z. B. etablierte Prozesse flir mobiles Arbeiten und Gleitzeit,

e umfangreiche Weiterbildungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten,

e eine leistungsgerechte Vergutung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld, eine Gruppenunfallversicherung
sowie 30 Tage Urlaub,

e eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge mit attraktiven Konditionen

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen,
gewdiinschten Teilzeitgrad und lhres frihestmaglichen Eintrittstermins, bevorzugt per E-Mail an
bewerbung@verka.de oder per Post an:

Verka VK Kirchliche Vorsorge VWagG, Markus Aicher, Personalabteilung, SchellendorffstraRe 17/19, 14199 Berlin

Verka VK Kirchliche Vorsorge VVaG Vorsitzender des Aufsichtsrates Registergericht

SchellendorffstraBe 17/19 | 14199 Berlin Dr. Jorg Antoine Amtsgericht Berlin Charlottenburg
Registernummer: HRB 71095
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